ZASADY ORGANIZACJI MIEJSC STAZY FINANSOWANYCH Z FUNDUSZU PRACY,
Z.TZW. LIMITU ALGORYTMICZNEGO
W 2010 ROKU

Niniejsze ,,Zasady...” dotyczq tylko organizacji miejsc staiy finansowanych z tzw. “limitu algorytmicznego”
na 2010 r.

1. Informacje wstepne:

1.1. Podstawa prawna organizacji stazy:
- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz.U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.),
- rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz.U. nr 142, poz. 1160)

1.2.Staz to nabywanie przez bezrobotnego umiejgtnosci praktycznych do wykonywania pracy przez
wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawiazania stosunku pracy z pracodawca.

1.3.Do odbycia stazu mozna skierowac¢ osoby bgdace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, do
ktorych zalicza sig:

a. bezrobotnych do 25 roku zycia,

b. bezrobotnych, ktorzy w okresie do 12 miesigcy od dnia okreslonego w dyplomie, §wiadectwie
lub innym dokumencie po$wiadczajacym ukonczenie szkoty wyzszej nie ukonczyli 27 roku
zycia,

c. bezrobotnych dlugotrwale albo po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego,

o ktérym mowa w art. 50 ust. 2 pkt 2 Ustawy, albo kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka,

d. bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,

e. bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez
wyksztatcenia $redniego,

f.  bezrobotnych samodzielnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia,

g. bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia,

h. bezrobotnych niepetnosprawnych

1.4. Urzad organizuje staze na okres nie krotszy niz 3 miesiace oraz nie dluzszy niz 6 miesigcy.

1.5. Czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin
tygodniowo, a bezrobotnego bedacego osoba niepetnosprawng zaliczona do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — 7 godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo.

1.6. Bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele i §wigta, w porze nocnej, w systemie pracy
zmianowej ani w godzinach nadliczbowych — praca w systemie dwuzmianowym mozliwa jest
wylacznie po otrzymaniu przez organizatora stazu zgody Urzedu.

1.7.U Wnioskodawcy bedacego pracodawca staz moga odbywac jednocze$nie bezrobotni
w liczbie nieprzekraczajacej liczby pracownikow zatrudnionych przez organizatora w dniu
sktadania wniosku w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.

1.8. U Wnioskodawcy, ktory nie jest pracodawca staz moze odbywac (jednoczesnie) tylko jedna

osoba bezrobotna.

2. Termin organizacji

Miejsca stazu beda organizowane do wyczerpania limitu miejsc.



3. Wymagania stawiane organizatorom

3.1. O organizacjg stazy moze ubiega¢ si¢ Wnioskodawca:
1) bedacy pracodawca zatrudniajacym co najmniej jednego pracownika lub przedsigbiorca nie
zatrudniajacym pracownika,
2) bedacy rolnicza spo6tdzielnig produkcyjna,
3) ktory nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci,
4) ktory przedtozyl nastgpujace dokumenty:
dokumenty potwierdzajace forme prawng istnienia Wnioskodawcy,
decyzj¢ o nadaniu NIP,
zaswiadczenie o nadaniu numeru REGON,
deklaracjg rozliczeniowa ZUS DRA za ostatni miesiac,
program stazu sporzadzony w trzech egzemplarzach.

3.2.Dokumenty wskazane w punkcie 3.1 ppkt 4 a-d sa sktadane w formie kserokopii po§wiadczonej
za zgodno$¢ z oryginatem przez Wnioskodawcg.

3.3.Dokumenty wymienione w punkcie 3.1 ppkt 4 a-c, wymagane sa w przypadku, gdy
Whioskodawca nie wspotpracowal dotychczas z Urzgdem w zakresie form subsydiowanych lub
gdy nastapily jakiekolwiek zmiany dotyczace w/w dokumentow.

3.4. Ponadto o organizacjg stazy moze ubiegac si¢ Wnioskodawca:

bedacy pelnoletnia osoba fizyczna, zamieszkujaca i prowadzaca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej , osobiscie 1 na wlasny rachunek, dziatalno$¢ w zakresie produkcji
ro§linnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i1 rybnej
W pozostajacym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujacym obszar uzytkow
rolnych o powierzchni przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzaca dziat specjalny
produkcji rolnej , o ktorym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikéw ( Dz. U. z 1998 1. Nr 7, poz. 25 z p6zn. zm.),

ktory przedtozyl nastepujace dokumenty:
dowod osobisty lub paszport (do wgladu),

a. nakaz platniczy podatku (do wgladu) lub inny dokument potwierdzajacy taczna
powierzchnig i stan prawny posiadanego gospodarstwa rolnego,

b. decyzje o nadaniu nr NIP (do wgladu),

c. zaswiadczenie wydane przez KRUS o podleganiu ubezpieczeniu spolecznemu
rolnikow,

d. program stazu sporzadzony w trzech egzemplarzach.

4. Termin i miejsce sktadania wnioskow

4.1. Wnioski wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy sklada¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Gorlicach przy ulicy Michalusa 18, pokdj numer 18 (III pigtro) co najmniej na trzydziesci dni
kalendarzowych przed planowanym terminem rozpoczg¢cia stazu o ile ogloszenie o naborze
wnioskOw nie stanowi inaczej.

4.2.0 zlozeniu wniosku w terminie decyduje data dostarczenia go do siedziby PUP, a nie data np.
wyslania listem poleconym lub poczta kurierska.

4.3.Wnioskodawca moze przed uptywem terminu sktadnia wnioskéw wprowadzi¢ zmiany, poprawki,

modyfikacje i uzupehienia do zlozonego przez siebie wniosku.
4.4.Wnioskodawca moze w kazdym czasie wycofa¢ zlozony wniosek sktadajac pisemne
o$wiadczenie.



5. Wyvbor organizatorow

5.1.Powiatowy Urzad Pracy w Gorlicach dokona wyboru organizatoréw stazy stosujac
w szczegolnosci nastgpujace kryteria:

1. deklaracje dalszego, co najmniej 3 miesigcznego zatrudnienia na podstawie umowy o
prace

w pelnym wymiarze czasu pracy po okresie stazu,

2. pozytywny wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej z umow zawartych w okresie
ostatnich

dwoch lat,

3. wywiazywanie si¢ z warunkow zawartych umow.

5.2.0rganizacja miejsc stazy w jednostkach samorzadu terytorialnego (jednostkach organizacyjnych

samorzadu terytorialnego), administracji rzadowej, organizacjach pozarzadowych oraz

instytucjach wykonujacych zadania zwiazane z opieka spoleczng i obsluga bezrobocia — moze
podlega¢ odrebnym negocjacjom.

5.3.0rganizacja miejsc stazu dla uczestnikow szkolenia w zakresie umiejgtnosci poszukiwania pracy
(Klubu Pracy) realizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Gorlicach moze podlegac
odrgbnym negocjacjom.

5.4.Gminy 1 ich jednostki organizacyjne lub zaktady budzetowe, w ktorych poziom bezrobocia na
30.09.2009 r. nie przekroczyt liczby 900 osob moga w 2010 roku ubiegaé si¢ o organizacje
Tacznie 5 miejsc stazu bez deklaracji dalszego zatrudnienia (z uwzglednieniem pkt. 5.1.3.).
Natomiast gminy (...) w ktorych poziom bezrobocia przekroczyt liczbe 900 moga w 2010 r.
ubiega¢ si¢ o organizacj¢ tacznie 7 miejsc stazu bez deklaracji dalszego zatrudnienia

(z uwzglednieniem pkt. 5.1.3.).
Podziatu miejsc stazy w ramach Gminy/Miasta dokonuje Wojt/Burmistrz w uzgodnieniu

z wlasnymi jednostkami organizacyjnymi, zaktadami budzetowymi.

5.5.Kolejne wnioski o organizacj¢ miejsc stazu beda podlegaty rozpatrzeniu na podstawie pkt. 5.1.
niniejszych ,,Zasad...””

5.6.Urzad w terminie jednego miesiaca od dnia otrzymania wniosku poinformuje Wnioskodawcg
pisemnie o sposobie rozpatrzenia wniosku.

6. Postanowienia koncowe

6.1. Niniejsze ,,Zasady...” obowiazuja od dnia 01.01.2010 roku.

Gorlice, dn. 17.12.2009 r.

Zastepca Dyrektora
Powiatowego Urzgdu Pracy

Jadwiga Makowiec
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